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1- Décrivez les différentes étapes du processus du recrutement (5 points) 

 
 

 
2- Quels sont les biais cognitifs qui influencent le jugement des recruteurs 

(3 points) 

 
 

 
3- Qu'est-ce que la culture d'entreprise ? (2 points) 

 
 

 
4- Quelles sont les méthodes de sélection valides et celles qui ne sont pas 

ou peu valides (3 points) 

 
 

 
5- Décrivez les mesures en faveur de l’emploi ou d’accès à l’emploi des 

jeunes (4 points) 

 
 

 
6- Qu’est-ce que la Gestion des Ressources Humaines (3 points) 


